
2024年度 秋 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL02624B12）

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

東ティモー
ル H105 看護師 20～45

歳のみ 個別 新規 2年 ・2025/1 ・2025/2 ・
2025/3 ・2026/1

    

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

保健省

2）配属機関名（日本語）

マナトゥト県コミュニティ・ヘルス・センター

3）任地（ マナトゥト県マナトゥト ） JICA事務所の所在地（ ディリ県ディリ ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

配属先はマナトゥト県における保健省管轄のCHCと呼ばれている小規模病院。同病院では、住民の受診を行っている(入
院用ベッド11床)。配属先の職員は45名(清掃員や運転手を除く)。病院の診療は、内科、外科、産婦人科、眼科、歯科、
耳鼻科等が存在する。1日の外来患者数は30～50名(デング熱流行時には多くなる)。これまで同県保健分野へのJICA海外
協力隊の派遣はない。2024年5月現在、海外からの支援として、キューバ人医師2名が活動中。

【要請概要】
1）要請理由・背景

配属先では県下の全住民の治療や出産、健康維持に努めている。人材は常に不足しており、看護師の中でも他の病院と
比較して高齢の看護師が多い(60歳代が5名)。若手の看護師もいるが、ベテラン看護師に向上心はほとんどなく、それが
若手看護師の意欲を削ぐ原因の1つとなっている。また、途上国の地方の小規模病院であるため、業務自体、効率的及び
効果的な業務体系とはなっていない。小規模病院の基本体系を構築できる看護師人材が求められ、JICA海外協力隊の要
請が上がった。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

1. 病院で行われている診療のサービス向上を支援する。
2. 病院で行われている業務体系の改善を図る。
3. 病院看護師への勉強会の実施や5Sを指導する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

バイタル測定機器、等

4）配属先同僚及び活動対象者

[配属先同僚]・病院長(女性、保健師、50代)1名
看護師や助産師等約25名

[活動対象]・看護師や助産師等約25名、等

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02624B12_1.jpg?t=1728264329
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02624B12_2.jpg?t=1728264329
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02624B12_3.jpg?t=1728264329
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02624B12_4.jpg?t=1728264329
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02624B12_5.jpg?t=1728264330


5）活動使用言語

テトゥン語

6）生活使用言語

テトゥン語

7）選考指定言語

英語(レベル:D)

【資格条件等】
[免許]：（看護師）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（　　　　）　備考：

[経験]：（実務経験）2年以上　備考：現地の看護師を指
導するため

[汎用経験]：

　・臨床実習指導者の経験

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（23～32℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（安定）

【特記事項】
隊員が居住する住居は、ワンルームアパートメントまたはホームステイとなる。
停電や断水、インターネットのアクセスも悪い中、現地の人と関係を重視して生活出来る明るい人物が期待されている。
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